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Le Projet de renforcement des capacités du secteur national en matiere d’Analyse comparative
entre les sexes (ACS) Plus, financé par IRCC, a rassemblé une équipe de sept organismes-cadres a
'échelle nationale afin de renforcer les capacités du secteur de l'établissement et de l'intégration en

matiére d’analyse comparative entre les sexes (ACS Plus).

Dans le cadre du projet national, ARAISA a établi un partenariat avec

ASSOCIATION FOR NEW CAMADIANS

'’Association for New Canadians in Newfoundland and Labrador (ANC)
et le Centre des nouveaux arrivants de Saint Jean (CNASJ) pour mettre
a 'essai les outils et les ressources développés par 'équipe du projet

national et pour les soutenir dans leurs propres initiatives d’ACS Plus.

Le programme pilote s’est déroulé de mars 2024 a septembre 2024. Vous trouverez ci-dessous quelques-unes des
pratiques exemplaires et recommandations formulées dans le cadre du programme pilote.

« Il est utile de réunir divers points de
vue et intervenants, car cela permet
d’analyser le probléme ou de trouver des
solutions de maniére dynamique et
selon de multiples perspectives. »

A. Rowe, ANC

Allouez suffisamment de temps, de
budget et de ressources humaines pour
mener a bien le travail.

Utilisez les ressources existantes, y
compiris celles développées par FEGC et
dans le cadre du projet national ACS Plus
(lien ci-dessous), pour renforcer votre
capacité organisationnelle.

Utilisez les ressources existantes, y
compiris celles développées par FEGC et
dans le cadre du projet national ACS Plus
(lien ci-dessous), pour renforcer votre
capacité organisationnelle.
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Pratiques
~ exemplaires

pour les FS désireux de renforcer
' leurs capacités en matiére d'ACS Plus

Recommandlations aux FS

«Veillez a ce que les considérations liées a
I'ACS Plus soient intégrées dans tous les
aspects de |'élaboration des programmes et
des politiques, de la planification et de la
conception a la mise en ceuvre et a
I'évaluation. Cette approche globale
permet d'intégrer I'ACS Plus dans
I'ensemble du travail de lI'organisme. » -
Mohamed Bagha, CNASJ

« Veillez a ce que la mise en ceuvre de I'ACS
Plus prenne en compte de multiples facteurs

d'identité au-dela du genre, tels que I'age,
I'appartenance ethnique, la situation relative
a l'incapacité et autres, afin de fournir une
analyse véritablement intersectionnelle »

- Mohamed Bagha, CNASJ

Peu importe que vous commenciez
modestement en appliquant I'ACS Plus a
un seul programme ou que vous
commenciez en grand par I'application
de l'approche a I'ensemble de vos
activités, I'important est de commencer!

désireux de renforcer leurs capacités en matiére d’ACS Plus :

@ L'ACS Plus est une méthodologie trés expérimentale
et ouverte et, en tant que telle, toute personne impliquée
dans un projet ACS Plus doit comprendre qu'elle ne peut
pas prévoir les résultats a I'avance » (A. Rowe, ANC).

€€ Je recommanderais a tout FS qui entame son
parcours d’ACS Plus d'embaucher un expert-conseil en
ACS Plus pour assurer la supervision du projet » (A. Rowe,

ANC).

+ La collaboration intersectorielle peut constituer un
moyen important de partager les connaissances, les
ressources et les pratiques exemplaires en matiere d’ACS
Plus, garantissant ainsi une capacité accrue pour tous.

CNAS)).

€€ | 5 création d'un réseau de représentants ACS Plus au
sein de différents services ou divisions peut aider a
partager I'information, les ressources et les pratiques
exemplaires au sein d’un organisme » (Mohamed Bagha,

. Travaillez a I'élaboration de méthodes plus
exhaustives pour collecter des données quantitatives et
qualitatives afin de soutenir la conception, la mise en
ceuvre et I'examen des politiques et des programmes

dans l'optique de I'’ACS Plus » (Mohamed Bagha, CNASJ).

+ Offrezau personnel des possibilités de perfection-
nement professionnel sur I'ACS Plus dans le secteur de
I'établissement afin qu'il acquiére les connaissances et les
compétences nécessaires a l'application de cette approche.

Consultez les ressources suivantes pour plus d’informations
sur I'’ACS Plus dans le secteur de I'établissement :

e Le guide national bilingue des ressources de I'ACS Plus

Le rapport national de recherche sur le secteur
Les cours d’ACS Plus adaptés au secteur de 'établissement élaborés dans
le cadre de ce projet

https://araisa.ca/fr/ressources

araisa.ca


https://araisa.ca/fr/ressources/guide-national-des-ressources-en-matiere-dacs-plus/

