Guide étape par étape : Formation sur la création d'environnements de travail
accueillants

*Veuillez-vous assurer de vider le cache de votre navigateur pour éviter tout probleme
potentiel*

1. Sivous utilisez ce site pour la premiére fois, veuillez sélectionner « Suivre cette

formation ».
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Créer un environnement de travail
accueillant

i 10 décembre 2024

Statut actuel Tarit Commencer

Free Lo

Votre inscription est déja Faite ? Cliguez iei |

Ce cours en 4 modules, a volre rythme, s'adresse aux employeurs qui cherchent  créer une cullure aussi diversifiée que dynamique.

Ce cours est utilisé dans le cadre des programmes d'immigration régionaux d'TRCC,

2. Vous serez ensuite invité a remplir les champs suivants : votre nom, votre adresse
courriel et le nom de votre organisation.
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Inscription du Créer un environnement de
travail accueillant

Mame iceszane)

Prénam Nom

Email pcassaie;

organization wiceszave

3. Une fois ces informations soumises, vous recevrez un courriel pour activer votre
compte. Veuillez suivre les instructions fournies dans ce courriel.
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4. Votre compte devrait maintenant étre actif. Cliquez sur le lien fourni dans le
courriel. Vous recevrez ensuite un nouveau courriel pour définir votre mot de passe.
Suivez le lien dans le courriel, définissez votre nouveau mot de passe et
sélectionnez « Enregistrer le mot de passe ».

5. Votre compte est maintenant configuré.

6. Veuillez revenir a la page d'accueil « Créer des lieux de travail accueillants »
accessible via ce lien et connectez-vous a votre compte en sélectionnant «ici » sur
la page Web, comme indiqué ci-dessous.
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Créer un environnement de travail
accueillant

i 10 décembre 2024

Statut netuel Tarif Commenee:

Free =

Votre inscription est déja faite ? Cliquez ici :

Ce cours en 4 modules, & votre rythme, s'adresse aux employeurs gui cherchent & créer une culture aussi diversifide que dynamigue.
Ce cours est utilisé dans le cadre des programmes d'immigration régionaux d'IRCC.

7. Vous serez ensuite redirigé vers la page générale « Cours ».

. L Engish
QrQisa o i o -

Cours

Congus spécifiguement pour le personnel du secteur de |'établissement et de L'intégration, ces cours ne se limitent pas & 'acquisition de
connaissances ; ils visent 8 donner des mayens d'action aux personnes qui donnent des moyens d'action aux personnes nouvellement arrivées. En
progressant, en affinant vos compétences et ves connaissances 4 votre propre rythime, vous ne faites pas que progresser sur le plan professionnel ;
wous améliorez les services que vous offrez & vos clients et vous amplifiez votre impact positif.

S vous avez des questions ou rencontrez des prablémes avec nos cours, contaclez-nous a Padresse suivante ; info@araisaca




8. Veuillez faire défiler vers le bas jusqu'au quatrieme cours titré « Créer un

environnement de travail accueillants », sélectionnez-le et commencez votre

formation.
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A propos Adheésion

Ressources

CONNEXION AUX COURS 2 Q English

Formations  Programmes  Blog

Innover pour avoir un
impact
Dans ce cours en dix modules, apprenez 3 renforcer le

sentiment d'appartenance des nouveaux arrvants en
utilisant de nouvelles méthodes.

Créer un environnement de
travail accueillant

Ce cours est essentiel pour les employewrs qui

cherchent a créer une culture aussi diversifice que
dynamique.

Principes de base de
I'évaluation et de la mesure
cdu rendement

Un cours en cing modules congu pour alder les
peaticiens de I'établissement et de llintégration a
ameliorer leur capacite a

Adopter un environnement
de travail accueillant

Ce cours est specialement congu pour les travailleurs
de premiese ligne

AIP Formation des
formateurs

Ce cours présente le contenu, ['approche et e matériel
nécessaires pour dispenser la formation en
competences interculiurelles (FCI) aux employeurs



9. Une fois votre formation terminée et le formulaire d'évaluation soumis, cliquez sur
« Retour au cours » pour revenir a la page principale du cours, ou vous pourrez
cliquer sur « Télécharger le certificat ».

\_‘OESG & propos = fons P mog =

o

i 10 décembre 2024
Créer un environnement de travail accueillant > Créer un environnement de travail accueillant - Formulaire d'évaluati.

Veuillez noter qu'ARAISA etfou IRCC peuvent utilizer vos commentaires de maniére anonyme dans leurs communications externes sur le cours.

Thanks for taking the survey!
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Créer un environnement de travail
accueillant

il 10 décembre 2024
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Votre inscription est déja faite ? Cliquez ici !

Ce cours en 4 modules, & votre rythme, s’adresse aux employeurs qui cherchent & créer une culture aussi diversifiee que dynamigque.
Ce cours est utilisé dans le cadre des programmes d'immigration régionaux d'IRCC.

Dans le cadre du Programme d'immigration au Canada atlantique (PICA), ce cours ne satisfait pas & l'exigence pour devenir
un employeur désigné en vertu du PICA. Pour en savoir plus sur les exigences de formation spécifiques au PICA, cliquez ici.

En vertu du Programme pilote d'immigration dans les és rurales (PPICR) et du Programme pilote d'immigration
dans les ¢ és francopt (PPICF), ce cours est l'une des exigences pour devenir un employeur désigné, Pour
obtenir de plus amples renseignements sur la fagon de devenir un employeur désigné, veuillez vous adresser a votre organisme de
développement économique local.

10.Pour toute question lié au cours, veuillez envoyer un courriel
info@aipsettlementsupport.ca - Veuillez noter que nos heures d'ouverture sont du
lundi au vendredi, de 9 h a 17 h, heure normale de ['Atlantique. Veuillez prévoir un
délai de réponse pouvant aller jusqu'a 72 heures.
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